能源管理中心合同制员工2018年度考评表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	工作岗位
	
	参加工作时间
	
	技术等级
	

	考核指标
	具  体 内  容
	得分

	职业道德
（15分）
	
	

	履行岗位职责情况
（65分）
	
	



	技术革新
（10分）
	
	

	参加校院公共服务和集体活动情况
（10分）
	
	

	系部科室审核评议意见
	负责人：              年      月     日  

	学院部门单位评价意见及考核结果
	（公章）               
年      月     日  


本表由个人根据岗位职责据实填写，A4纸正反面打印，并由学院、部门、单位存档，内容填不下时可以附加

